Y -
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
FORMATION & INSERTION
-

@ SCANNEZ-MOI

RELATION
ENTREPRISES

oS 2 . GRAND  PAYS “.'"
E2 U E.‘:.' France Pas-de-Calais ©A-*1s  LOPALE
"EERE 3 .". Travail How Département N ’

23@

2
B
i
]




Offre de services

La Fabrique DEFI accompagne les entreprises, les associations, les collectivités et
autres structures dans leurs démarches de recrutement en leur offrant des
services sur mesure adaptés a leurs besoins en ressources humaines.

La diffusion des offres d'emploi

Ce service concerne a la fois le secteur
marchand comme le non marchand, ainsi que
tous types de contrats (de droit commun,
mesures aidées, intérim, alternance).

En cas de besoin en nombre, le partenariat
local est mobilisé.

L'accompagnement peut étre individuel, avec un
travail important de mise en relation selon les
besoins, ou plus collectif, notamment par
l'organisation de nombreux jobs dating sur
demande et en fonction des besoins.

La P.M.S.M.P

La PMSMP (Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel), ou
Immersion Facilitée, est un dispositif qui permet aux jeunes comme aux
adultes de passer un temps dans l'entreprise pour :

e Découvrir un métier ou un secteur d'activité.

e Confirmer un projet professionnel.

e |nitier une démarche de recrutement.

Encadrée par une convention tripartite, la durée de ces périodes d'immersion
varie généralement entre 1 et 2 semaines. Pendant cette phase, le jeune est
accompagné par un tuteur, ce qui lui permet de se confronter a des situations
réelles de travail tout en étant encadré en toute sécurité.



Les contrats aidés

Chaque année, I'Etat confie en partie la gestion des mesures aidées a la
Fabrique DEFI.

La Fabrique DEFI vous accompagne dans la mise en place des Parcours
Emploi Compétences (PEC) jeunes et des Contrats Initiative Emploi (CIE)
jeunes.

Le role de la Fabrique DEFI




Une question ? Contactez-nous!
@ 0321341538

© recrutement@lafabriquedefi-calaisis.fr
O 21 rue Mollien, 62100 Calais

Nos réseaux :

f@JI@in

lafabriquedefi-calaisis.org




